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CATISMALARI iYi IDARE ETMEK
Kardeslerin birlik i¢inde yasamalar1 ne kadar iyi ve hostur.

Tanri’ya hizmet etmemizin etkinligi baskalar1 ile nasil iligki kurdugumuza dayanir.
Ve saglikli ve derin iligkileri tecriibe etmenin tek yolu da ¢atismalarimizi iyi idare
etmeyi Ogrenmektir. Bu makalenin amaci, catigsmalari idare etmek igin bazi
kavramlar1 paylasmaktir. Bu ilkeler her ¢esit iliskiye uyarlanabilir: evlilik ve aile,
takimlar, birlikte ¢calistigimiz insanlar veya arkadaslar.

Catismalar idare etmek ile yiizlesmek arasindaki fark aciklanmalidir. Zaman zaman
kesigseler bile, yiizlesme birisi giinah islediginde ve/veya size zarar verdigi, kirdigi
veya rahatsiz ettigi zaman gerekli olan bir seydir. Catisma idare etme ise bir konu
tizerinde anlagsmazlik oldugu zaman gereklidir. Bu makalede catisma ile anlagsmazlik
terimlerinin her ikisi de ayn1 anlami ifade etmek tizere kullanilmislardir.

Temel inanclar

Catismalart 1yi idare ederken goz Oniinde bulundurulmas: gereken yedi temel inang
vardir:

1. Yakin iligkilerde catismanin gerceklesmesi normaldir. Birlikte yakin yasamak
ve/veya calismak zaman zaman anlasamayacagimiz anlamina gelir. Ve muhtemelen
biribirimizi rahatsiz edip kiracagiz. Farkli kisiliklere, gecmislere, zevklere, yasam
tarzlarina ve ihtiyaglara sahibiz. Bu farkliliklar sik sik catigsmalara sebep olur.
Catismay1 yasamin bir parcasi olarak kabul etmek onunla daha iyi basa ¢ikmamiza
yardimet olur. Catismalar kendi i¢lerinde yikici degildir. Onlari nasil idare ettigimiz
ne kadar yikict olduklarimi belirler. Aslinda, ¢atismalar1 iyi idare ettigimiz zaman
birbirimize daha da yakinlasiriz.

Mezmur 133:1

2. Saglikh iligkiler 50-50 felsefesine dayanarak kurulamazlar. Gerekli oldugu
zamanlarda birbirimiz i¢in yolun yarisindan fazlasim gitmeye razi olmaliyiz.
Catismalar oldugu zaman tepkilerimize 1.Korintliler 13:1-7’yi uygulayalim. Bu tiir
bir sevgi 50-50 uygulamasinin ¢ok otesine gecer. Aslinda, kimin ne kadar verdigi
tizerinde diisiinmez bile. “Ben yolun yarisindan fazlasini gitmeye raziyim. Fiziksel,
duygusal, ruhsal sikintilarin yiiziinden tasiman gereken yiikii tasiyamadigin zaman
ben senin yiikiinii seve seve tasirrm” der. 1.Korintliler 13’1 uygulayabildigimiz
zaman zayifliklara ve basarisizliga yer verdigimiz icin iliskilerimizde daha fazla
giiven ve ilgi vardir. Bu Romalilar 15:1°in ve Galatyalilar 6:2°nin uygulanmasidir.

3. Diiriist olmaya bir adanmiglik bir sarttir. Tanri’nin Efesliler 4:25’te buyurdugu
diiriistliik tim iligkiler icin gecerlidir. Bu, gercek duygularimizi gosterdigimizde
zaman zaman yargilanmamiza ve yanlis anlagilmamiza sebep olabilecek ve ac1 veren
bir yaralanabilirlik gerektirecek kadar acik ve seffaf olmak demektir. Tabi ki
diirtistliik Hiristiyan sevgisi ile dengeli olmalidir (Ef. 4:15). Birbirimiz ile hem fikir
olmadigimiz zaman sevgiyle diiriist olalim. Bagskalarin1 yargilamadan ve su¢lamadan
kendi duygularimizi acikga ve diiriistce paylasmak miimkiindiir.



Diiriist olmanin diger tarafi ise hem fikir olmadigimiz zamanlarda karsimizdaki
kisinin duygularin1 diiriistce ifade etmesini isteyerek dinlemektir. Baskalarinin
duygularim dinlemek hig¢ de kolay degildir. Ozellikle de bu bizim zayifliklarimiz1 ve
basarisizliklarimizi ortaya c¢ikardigi zaman! Aramiza, iletisimimizi engelleyen bir
duvarin oriilmemesi i¢in siirekli ¢caba gostermek zorunda kalabiliriz. Birbirimizin
duygularini kabul etmek bu siirecin gercek bir parcasidir.

4. Yogun stres genellikle ¢atismaya olan tahammiiliimiizii azaltir. Yogun dissal ve
i¢csel stres bagkalarimi tasima ve catigmalari iyi idare etme kabiliyetimizi ciddi bir
bicimde zedeleyebilir. Is baskisi, kisisel yasamimiz icin yetersiz zaman, zor yasam
sartlar1, kotli hava ve sik sik tasinmak gibi digsal stresler catisma zamanlarinda idare
etme giiciimiizii zayiflatir. Yorgunluk, endise, ¢6ziilmemis i¢sel miicadeleler, fiziksel
hastaliklar veya hormonal dengesizlikler gibi i¢sel streslerde ise bu daha da olasidir.
Eger stresimizin, etkilerinin farkinda olursak durumumuzu g6z oniinde bulundurarak
insanlara karsi daha iyi olabiliriz. Miimkiin oldugu kadariyla, yogun stres altinda
bulundugunuz zamanlarda biiyiik catigmalarla ugrasmamaya caligin.

5. Catismalar1 idare etmede ruhsal kaynaklar sarttir. Disaridan sizi gézlemleyen biri
Mesih’in bir hizmetkart oldugunuzu fark edebilir mi? Hiskilerinizde, ve Ozellikle
catismalar1 idare etmede uygulayabileceginiz ruhsal kaynaklar i¢in S6z’i ¢alisin.
Iiskileriniz i¢in bilingli bir sekilde Tanr1’ nin giiciinii isteyin. Birbirinizle ve birbiriniz
icin siirekli dua edin. Ihtiyac zamanlarinda Tanrisal yonlendiristen faydalanin.
Miskilerinizi Kutsal Kitap’a uygun ilkelerle yasamaya gayret edin. Bunun bir yolu
Tanr1’nin Koloseliler 3:12’de buyurdugu gibi kendinizi hergiin “yiirekten sevecenligi,
1yiligi, algakgoniilliiligii, sabri, yumusaklig1 giyin”’meye adamaktir.

6. Genellikle farkh kiiltiirler catismay1 degisik bi¢imlerde idare ederler. Bu yiizden
bagka bir kiiltiirden bir kisi ile anlasmazhiga diistiigiimiiz zaman kiiltiirler arasindaki
farklar1 anlamaya 6zen gostermeliyiz. Ideal olarak bu farkliliklar anlagmazliklar
meydana ¢cikmadan Once fark edilip konusulmalidir. Baska kiiltiirlerden olan kisilerle
iliskimizin basladigi donemlerde bunlar hakkinda konusmak ve birbirimize karst bu
konullarda hassas davranacagimiz konusunda anlagmak faydali olabilir. Belirli bir
konuda bir sorun c¢iktifi zaman kimin Kkiiltiiriiniin ‘kurallari’na gore durumu
cOzecegimizi onceden karalastirmak isteyebiliriz.

7. Anlasmazliklar birbirimizi bina etmek i¢in bir firsat olabilir. Romalilar 15:1-2
“iman1 giiclii olan bizler, kendimizi hosnut etmeye degil, giicsiizlerin zayifliklarini
yiiklenmeye bor¢luyuz. Her birimiz komususunu ruhga gelistirmek i¢in komsusunun
tyiligini gozeterek onu hosnut etsin” der. Birlikte dayandigimizda ve catismalarin
normal oldugunu kabul ettigimizde birbirimizi Rab’de bina etmek i¢in bir temel atmis
oluyoruz. Efesliler 4:29’u iliskilerimizi icin bir hedef olarak koyalim: “Agzimizdan
hig kotii soz ¢cikmasin. Isitenler yaralansin diye ihtiyaca gore baskalarinin gelismesine
yarayacak olan1 sdyleyin.”



Temel Kurallar

Asagida, catisma yoOnetiminizin etkin olmasi icin “Yap”’mamz ve “Yapma’maniz
gereken seyler bulunuyor. Bu Temel Kurallar size yakin olan kisilerle paylasin. Bir
anlagsmazlik ¢iktiginda hangi kurallara uymaya calisacagimiza karar verin. Kutsal
Kitap’a uygun bu ilkeleri uygulamak her iki tarafi da memnun edecek bir ¢oziim
bulma sansini arttiracaktir.

Yapmaya 6zen gosteri:

1.

Once durumu Tanri’'nin oniine getirin. O’na sizin nerede hata yapmis
olabileceginizi sorun. Eger sorun uzun zamandan beri siiregelen bir durumdan
cok bir defaya has ise bunu Tanr ile birlikte tek basimiza o kisiyi Ozdeyisler
19:11 ve Koloseliler 3:13’e gore bagislayarak ve tasiyarak belki ¢ozebilirsiniz.
Ne var ki durumu fazla ruhsallastirarak veya kendi duygularinizin varliginm ve
yardima ihtiyac1 oldugunu bastirarak siirekli olusan anlagmazliklardan
kacmayin. Anlagmazlig1 bir kenara koyup koymamaniz gerektigi konusunda
Tanr1’dan hikmet isteyin. Bkz. Ozdeyisler 27:5-6.

Catismalarla miimkiin oldugunca cabuk ugrasin. Anlagsmazliklar sik sik
ofkeye yol acarlar. Efesliler 4:26 ofke ile basa ¢ikmak i¢in saglikli bir ilke
saglar: catismayr meydana geldigi giin cozmeye ¢alisin. Duygular ¢cimentoya
benzer — cok hizli bir bicimde sertlersirler. Bazen bir durumu hemen
cozemezsiniz, ama miimkiin oldugu zamanlarda durumlart aymi giin
konusmaya karar verin. Fakat bir konuyu, onceden diisiinmeden ve dua
etmeden hizlica ¢6zmeye calismak da tehlikelidir. Hikmet gereklidir.

Simdiki durum {iizerinde durun. Siirekli gecmiste yasanan sorunlari dile
getirmeyin. Simdi olanlar1 konusun. “sen hic...” veya “sen her zaman...”
gibi ciimleler kurdugunuzda otomatik olarak gecmisi dile getirmis olursunuz.
Bkz. Ozdeyisler 17:9.

Bir konuya odaklanin. Ozdeyisler 20:3 “ Kavgadan kacinmak insan icin
onurdur, oysa her ahmak tartigmaya hazirdir” der. Gereksiz cekismeyi
onlemek icin sizi rahatsiz eden seyin tam olarak ne oldugunu bilin ve o
konuda kalin. Alakas: olmayan konular1 dile getirmeyin. Birden fazla konu
tartisildig1 zaman, tartisma iimitsiz bir kavgaya doniisiiverir. Ne var ki birinci
konu ile baglantili bir konu ¢iktig1 zaman ilk konu ¢oziimlenmeden 6nce bu
yeni konunun ¢oziimlenip ¢coziimlenmemesi gerektigi konusunda karar vermek
icin bir durun.

“Ben...” ciimleleri kurun. 2. Korintliler 2:1-4’te Pavluis’un kullandig1 ben
ciimlelerini inceleyein. Ornegin “Neden her zaman benimle her konuda farkli
bir fikre sahipsin” yerine “bu konuda hem fikir olmadigimiz icin cok
tiziiliyorum ve buna bir ¢oziim bulamiyorum sanki” deyin. Yine de bir
“Ben...” ciimlesi icindeki saklanan saldirgan tutumu unutmaymn. Ornegin
“Ben, senin kotii ve diisiincesiz oldugunu diisiiniityorum!”. Bkz. Ozdeyisler
16:21, 21, 23-24.

Sinirlart gozlemleyin ve belirleyin. Sozlerinizin karsimizdaki kisinin ruhunu
ezmemeye ozen gosterin. Bkz. Ozdeyisler 18:14. Her biriniz hangi sdzlerin
sizin i¢in ‘¢izmeyi astigimni’ sOyleyin. Bu sozlerin amaci yalnizca
karsimizdakini incitmektir. Eger ¢izmeyi astifinizi fark ederseniz, durun ve
hemen karsimzdakinden sizi bagislamasmi isteyin. Ofkeli oldugunuzda
soylediginiz sozlerin sorumlulugunu alin. Eger karsinizdaki kisi sizi inciten



bir sey sdylerse bunu hemen sdyleyin. Gecip gitmesine izin vermeyin ¢iinkii
bu gozardi edilemeyecek kadar zarar vericidir.

Duygularimizi uygun bir bicimde dile getirin. Anlagsmazlik yasadiginizda
birbirinize nasil hissettiginizi soyleyin. Eger ofkeli, sinirli veya hayal
kirikligina ugramis iseniz duygularimizi “ben...” climleleri kullanarak ifade
edin. Ama Ofkenizi bosaltmaktan kacinin. Eger patlamalar gostermeye
egiliminiz varsa biraz yalniz basiniza kalip i¢inizi Rab’be dokmeyi deneyin.
Bu biraz rahatlamak icin iyi bir yontem olabilir, ve O 6fkenizle yaralanmadan
bas edebilir. Ozdeyisler 29:11 “Akilsiz hep patlamaya hazirdir. Bilgeyse
ofkesini dizginler” der. Bkz. Ozd. 15:18 ve 29:22.

Yapmamaya Ozen Gosterin:

1.

Biribirinizin karakterine saldirmaym. Ozdeyisler 11:12 “Baskasini kiiciik
goren sag duyudan yoksundur, akilli kisiyse dilini tutar” der. Kisiliktense
davraniglar hakkinda konusun. “Her tarafta giysiler ve kagitlar varken evi
derli toplu tutmak cok zor” demek “Neden bu kadar tembel biri ile oturmak
zorundayim” demekten daha az kiricidir. Saldirili sozler kolaylikla karakter
kiiciimsemeye doniisebiliyor.

Birbirinizin aklin1 okumaya calismayin. Birbirinizin motivasyonlarin1 ve
diisiincelerini  analiz  etmeye calismayin. Baskalarinin neden boyle
diisiindiiklerini veya davrandiklarim bildigimizi kolayca diisiiniiriiz ne var ki
onlara motivasyonlarinin ne oldugunu soylemeye ve sonra da bizim
varsaydigimiz motivasyonlar icin onlar1 yargilamaya hakkimiz yok. Bkz.
Ozd. 20:5

. Peygamberlikte bulunmaym. Vaiz 10:14 “Akilsiz konustukca konusur.

Kimse ne olacagimi bilmez. Kim ona kendisinden sonra ne olacagini
bildirebilir?” der. Peygamberlik armaganina sahip olmadigimiz takdirde
birisinin davranista, diisiincede veya duyguda nasil tepki goOsterecegini
sOylemekten cekinin. Birisi daha dnce belirli bir bigimde tepki gosterdiyse ille
de bu defa da ayn1 bicimde tepki gosterecek diye bir sey yok. Sizin istediginiz
bicimde tepki verebilmesi i¢in ona bir firsat taniyin.

Karg1 ataga ge¢meyin. Bir anlasmazlik ortaya c¢iktifinda onun hakkinda
birbirinizin zayifliklarina ve basarisizliklarina deginmeden konusabilemeye
acik olun. Saldirtya gegmek en kiiciik anlasmazligin bile koca bir patlamaya
doniigmesini garanti eder. Duygularimizi dile getirirken birbirinizi dinleyin.
Ondan sonra bir ¢oziim bulabilmek i¢in birlikte ¢alisin. Bu, bagkasini suclama
arzusunu bir kenara koymak anlamina gelir. 1. Petrus 2:22-23’e ve 3:8-11"e
bakin.

Kazanmaya calismaym. Bu kulaga biraz garip gelebilir ama bagskasinin
pahasina kazanma arzusu Mesih’teki birligimizi bozar. Genellikle kazanma
arzusu karsimizdaki kisiyli yenme arzusunu icerir. Biriniz kaybettiginizde
aslinda her iki taraf da kaybeder ciinkii  c¢atisma aslinda gercekten
coziimlenmemistir. Her iki tarafi da tatmin edecek c¢oziimler, yalnizca her iki
taraf da kazanma arzusunu bir kenara koyabilirlerse Tanri’nin yardimi ile
miimkiindiir.

Oc¢ almaya calismaymn. Ozdeyisler 24:29 “ ‘Bana yaptigimi ben de ona
yapacagim, ddetecegim bana yaptigini’ deme” der. Hiristiyan iliskilerde dciin
bir yeri yoktur. Ne var ki, buna egimli olmak gayet kolay olabiliyor. Eger 6c



almak istediginizi hissediyorsaniz, bunu Rab’be itiraf edin ve O’na verin.
Romalilar 12:17-21 tiim iligkiler icin gecerlidir.

7. Sorunlarmizi baska insanlarin iizerine yigmayin. Ozdeyisler 20:19
“Dedikoducu sir saklayamaz.” der. Gizlide bir arkadasinizla paylasmak hem
oteki kisiye ihanet sayilir hem de sizin yiireginizdeki aciligi arttirir.  Fakat
diger yandan sizinle diiriist olacak ve ¢oziim icin fikirler sunacak bir arkadas
veya danisman ile konugsmak size yardimci olabilir. Motivasyonlariiza dikkat
edin. Gercekten yardim mi1 ariyorsunuz yoksa anlayis mi1 ariyorsunuz?

Catisma Idare Etmek icin Onerilen bir Strateji

Higbir yontem herkes icin ideal degildir. Fakat bu yontem catigmalar iyi idare etmek
icin baz1 temel adimlar saglar. Ilk basta biraz yapay ve kullanissiz bulabilirsiniz.
Ama en azindan denemeye deger. Denedikten sonra soz konusu olan iligkinize bu
yontemi uyarlayabilirsiniz. Asagidaki agiklamalar, her iki tarafin da temel kurallar
ve stratejiyi uyguladigimi varsayarak hazirlanmistir. Ne var ki, siz bu kurallara uyan
tek taraf olsaniz bile yine de bu yontemi kullanarak basar1 olasiligin arttiriyorsunuz.

1. Durumu Tanri’ya gotiiriin.  Birisi ile bir anlagsmazliga girdiginiz zaman
Tanri’ya nasil hisssettiginizi anlatin ve eger agir bir tepki godsterme arzusu
hissediyorsaniz bunu Rab’be itiraf edin. Duygularimizi agik bir bi¢imde
“ben..” climleleri kullanarak yiiksek sesle dile getirmekten ¢cekinmeyin. Ya da
Tanri’ya bir mektup yazin. Bu genellikle duygularinizin sakinlesmesine ve
belki de durumun ¢6ziimlenmesine bile yardimer olur.

Tanr1’nin Oniinde su sorular iizerinde diisiiniin:

a. Bu anlagmazlik bir daha agmayacagim ve bir kenara koymam gereken
bir sey mi?

b. Bu 6nemli bir konu mu? Yoksa miicadele etmeye degmeyecek kadar
Onemsiz mi?

c. Bu karsimdaki kisinin degil ama aslinda benim problemim mi? Eger
Oyleyse onu bir kenara koyabilir miyim?

d. Diiriist ve sefkatli olmaya istekli miyim?

e. Her iki tarafi da memnun edecek bir ¢6ziim bulmak i¢in ¢alismaya acik
miyim?

Durumu konugmadan once Tanri’dan Galatyalilar 6:1de bahsedilen yumusak bir ruh
isteyin. Koloseliler 3:12’de buyurdugu gibi kendinizi hergiin “yiirekten sevecenligi,
iyiligi, alcakgoniilliiligii, sabri, yumusakligi giyin”meye adayin. O’ndan
yiireklerinizi hazirlamasim isteyin. Ozdeyisler 14:17,29’a ve 15:18’e bakin. Diger
fikirler icin “Catisma Idare Etme Kontrol Listesi”’ne bakin.

2. Konuyu dile getirin. Konuyu “Bu konuda galiba hem fikir degiliz. Bunun
hakkinda ne zaman konusmak iyi olabilir?” gibi bir ciimleyle acin.
Zamanlama ¢ok onemlidir (Vaiz 3:7-8). Bulugsma zamanini ayarlayin.

3. Anlagsmazlig1 agiklayin. Ne hakkinda catistiZinizi ve nasil hissettiginizi
anlatin. Ciimlelerinizin kisa ve 6z olmasina dikkat edin. Karsinizdaki kisinin
ne yaptigini (veya ne yapmadigini) ve bunun sizi nasil etkiledigini ona
saldirmadan anlatin.  Diger kisi dikkatle dinleyip ve sik sik ger bildirim



vermelidir. Kendi sozleri ile sizin yanlis buldugunuz seyleri ve sizin nasil
hissettiginizi dile getirir. Kendisini savunmamali ve karsilik vermemelidir.
Yakup 1:19 ve Ozdeyisler 15:1 burada tam olarak uygulanabilirler. Kisi
dinledikce ve anlayis gosterdik¢e duygularimizin yogunlugu muhtemelen
azalacaktir, ozellikle de sOylediklerinizi sevgi dolu bir tutum ile kabul ederse.
Bu, sizinle hem fikir oldugu anlmina gelmez  fakat duygularinizin
gercekligini sizi yargilamadan kabul ettigini gosterir. Bkz. Ozd. 15:28; 17:27;
18:2 ve 24:26.

Not: Ofke, kizginlik, saskinlik ve sinir gibi “Kabuklu” duygular catisma sirasinda
kolaylikla yiizeye c¢ikabilirler. Bunlar karsidaki kisiyi iirkiitiir ve empati ile karsilik
vermesini ¢ok zorlastirir. Kabuklu duygular ¢atisma idare etme i¢in kotii bir temel
olusturur. Genellikle bu sert duygularin altinda incinme, hayal kirikligi, {iziintii,
yalnizlik ve onemsiz hissetme gibi daha yumusak duygular yatar. Eger sefkatli bir
bicimde dinleyebilip karsimizdakinden bu yumusak duygular1 sabirla c¢ekebilirsek
hem daha yakinlasir hem de her iki tarafi tatmin edecek bir ¢oziim bulmak i¢in daha
fazla motivasyonumuz olur.

4,

Olas1 bir ¢oziim Onerin. Sonra, bunun ortak bir ¢6ziim bulabilmek i¢in olasi
bir adim oldugunun farkinda oldugunuzu soyleyerek bundan sonra ne
olmasini istediginizi dile getirin. Bunun sizin i¢in 6nemini ve her ikiniz icin
de faydalarinin ne oldugunu soyleyin. Ya da ondan olas1 bir ¢oziim isteyin.
Ozdeyisler 16:21 tatl soziin ikna giiciine sahip oldugunu sdyler. Karsinizdaki
kisi, anladigim1i gostermek igin siirekli geri bildirim vermeli.  Onlara
“anliyorum” demek yeterli degildir. Ne istediginizi ve bunun her ikiniz i¢in
faydalarin1 kendi sozleri ile dogru bir bicimde dile getirebilmelidir.
Anladigindan emin oldugunuz zaman 5. Adima gegebilirsiniz.

Diger kisi size yanit verir. Bu, kendisinin bu konu ve sizin ¢6ziim fikirleriniz
hakkinda ne hissettiklerini anlatma firsatidir. Ciimleler, sizin kendi s6zleriniz
ile anladiginiz1 ifade edebilmeniz icin kisa ve 6z olmalidir. Sizin daha 6nce
aldigimiz anlayisin ve kabul edilmenin aynisina onun da ihtiyac1 vardir. Bu
noktada karsinizdaki kisinin ii¢ secenegi vardir:

a. sizin fikirleriniz ile hem fikir olabilir.

b. tamamen sizin diisiincelerinize karsi olabilir.

c. bir ya da daha fazla secenek sunabilir; yeni fikirler veya sizin

uyarlanmuis fikirlerinizi.

Siz de onun bazi isteklerine uymayir kabul ederseniz o da belki sizin
isteklerinize uymay1 kabul edebilir. Her iki tarafin Filipililer 2:3-4’u
uygulamasi bu siireci hem miimkiin hem de seving veren bir tecriibe kilabilir.
Eger ortak bir karara varabilirseniz bir anlasma yapmaya calisin. Bu, her
birinizin anlagsmazhiin ¢6ziimii i¢in yapmaya ¢alisacaginiz seylerin sozlii veya
yazili beyamidir. Eger anlagsmaya varirsaniz 7. Adima devam edin. Eger kisa
siire i¢inde anlasamazsaniz 6. Adima gegin.

Gerekliyse bir mola verin. Eger bir anlagsmaya kisa siire i¢inde varilamazsa
konuya bir iki giin ara verin. Genellikle, Tanr’nin yaratici alternatifler
vermesine ve yarali duygulara sifa vermesine zaman verdikten sonra bir
¢oziim kesfetmek daha kolaydir. Konu hakkinda tekrar konusacaginiz bir
zaman ayarlayin. Ve gecen siire icinde duygulariniz Tanri’ya teslim edin.



Sonuc:

Her ikinize hikmet ve iki tarafi da memnun edecek bir ¢6ziim bulma istegini
vermesi icin dua edin.

Eger kizginlik wvarsa, birbirinizden bagis dileyin ve Dbagislayin.
Coziimlenmemis Ofke ve giicenme bir iliskiyi mahveder. Bir anlagsmazlik
tamamen coziimlenmeden Once bu duygular ile ilgilenilmesi gerekmektedir.
Bu adimda, taraflarin her hangi birisi veya ikisi ofkeli ise bagislanma
istenmelidir. Bu sizin hatali oldugunuz ya da bilerek birbirinizi incitmeye
calistiginiz anlamina gelmez. Bu birbirinizin kirginligin1 kabul edip bundan
dolay1 ortaya c¢ikabilecek herhangi bir giicenmeden 6zgiir olmak istediginiz
anlamina gelir. Karsinizdaki kisiden sizi affetmesini istediginizde bunun
kulaga diger kisinin sizi affetmesini emrediyormussunuz gibi gelmemesine
O0zen gosterin. Zorla istemektense sizin alackgoniilliiliikle arzuladiginiz bir
sey olmalidir. Bundan sonra Mesih’in giiciinde birbirinizi bagislamaya karar
verin ve bunun hakkinda konusun. Bu sevgi eylemi Tanri’nin duygulariniz
etkisiz durumuna getirmesine de izin verir. Bu adimi, ikiniz birlikte
yapmaktansa tek basiniza Tanr ile birlikte yapmanin sizin i¢in daha faydal
oldugunu kesfedebilirsiniz. Unutmayin, bagislama bir siirectir ve genellikle
biraz zaman alir. Bagisladiginizi davraniglarinizla belli edin. 1. Korintliler
13:5 ve Koloseliler 3:13’ii iligkinize uygulayn.

Daha sonra hem tek basiniza hem de birlikte catismayr gozden gegirin.
Catismanin kendisini diisinmeye zaman ayirin. Fikir i¢in “Catisma Idare
Etme Kontrol Listesi”ne bakin.

Karsimizdaki kisi bu kavramlarin farkinda olmasa bile, ya da onlar1 izlemeye isteksiz
ise temel kurallar1 uygulayarak bazi adimlar izlemeyi basarabilirsiniz. Bu yaklasim
gercekten de kullanigsiz goriiniiyor. Ne var ki, bu gercek bir anlasmanizi ¢ozecek
stirece odaklanmaniza yardime1 olur. Adim adim ¢alisabilmeniz i¢in siireci yavaslatir.

Bu da

gereksiz duygu patlamalarinin yasanmasini da engeller. Evet bunda

uzmanlagsmak icin ¢ok caba gostermek gerekir. Ama eger zaman ayirirsaniz
catismalariniz1 etkin bir bicimde yonetme kabiliyetinizi iyice gelistirmis olursunuz.
Deneyin ve goriin.



CATISMA IDARE ETME KONTROL LISTESI
Catisma Oncesi Kontrol: Catisma cikacagim tahmin ettiginizde

1.Yiiregimi hazirlamak

Bunu gercekten neden yaptigimi diisiindiim mii?
Olumsuz duygularimi kabul edip onlar1 ¢6zmeye ¢alismaya basladim mi1?

Herhangi bir yanlis motivasyonu veya tutumu Tanr1’ya teslim ettim mi?

Diger kisinin yiiregini hazirlamasim1 ve birlikte memnun olacagimiz bir ¢oziim
bulmaya istekli olmasini1 Tanr1’dan istedim mi?

Tanri ile 6nce konugsmam gereken baska bir sey var m1?

2. Soyleyeceklerimi Hazirlamak (Nasil Baglayacagim)

Sorunun kokii agik¢a aklimda mi, ve net bir bi¢imde aciklamayi basarabiliyor
muyum?
Bu konu ile ilgili duygularimi diiriistce ve sevgi dolu bir bi¢imde agiklamaya hazir
miyim?

Olmasini istedigim seyin ne oldugunu agikca anliyor muyum?

3. Ortam1 Hazirlamak
Bu konuyu a¢gmak i¢in en iyi zamanin ne oldugunua karar verdim mi?
En iyi yeri belirledim mi?

Catisma Sonrasi Kontrol ve Yorumlar

Konusma sirasinda konuyu acgik ve detayli bir bicimde sunabildim mi?

Tek bir konuya bagh kalarak konugsmay1 basardik mi?

Duygularimi uygun bir bicimde denetleyip dile getirebildim mi?

Saldir, akil okuma, peygamberlik ve kars1 ataklari 6nleyebildim mi?

Soziinii kesmeden, dogru bigimde geri bildirim vererek ve duygularini, anladigi
seyleri ve ¢oziimleri yeterince paylasma firsat1 vererek iyi dinledim mi?
Coziimlenmemis duygulart ve yanlis anlagilmalari en aza indirgeyen her iki tarafin da
kabul ettigi bir ¢oziime varabildik mi?

Eger anlagsamadiysak, iliskimizi korumak icin elimden gelen her seyi yapttm m1?_____
Eger gerekliyse, tekrar konusmak i¢in bir zaman ayarladik mi?



SOZ KONUSU DURUM iLiSKiDEN DAHA ONEMLiI OLDUGU ZAMAN
DANISILABILECEK KUTSAL YAZILAR

Iliskiler neredeyse her zaman anlasilamayan durumdan daha énemlidir. Ne var ki,
Kutsal Yazilar bazi durumlarda iligkilerimizin duruma ikincil oldugunu soylerler.
[liskiye zarar vermek hatta onu yitirmek anlamina gelse bile ne zaman duruma 6ncelik
vermemiz gerektigini bilmeliyiz. Asagida bazi ornekler bulunuyor:

Oyle kadinlardan (ahlaksiz) uzak dur, Yaklasma evinin kapisia. Ozd. 5:8
Bilgelerle oturup kalkan bilge olur, Akilsizlarla dost olansa zarar goriir. Ozd. 13:20

Huysuz kisiyle arkadashk etme; Tez ofkelenenle yola ¢ikma.
Yoksa onun yollarina alisir, Kendini tuzaga diismiis bulursun. Ozd. 22:24-25

Birinci ve ikinci uyaridan sonra boliicii kisiyle iliskini kes. Titus 3:10

Kardesler, bizden aldiklar1 gretilere uymayip bos gezen biitiin kardeslerden uzak
durmanizi Rab Isa Mesih'in adiyla buyuruyoruz. 2Se 3:6

Eger bu mektuptaki sozlerimize uymayan olursa onu mimleyin. Yaptiklarindan
utanmasi i¢in onunla iligkinizi kesin.
Yine de onu diisman saymayin, bir kardes olarak uyarin. 2Se 3:14-15

Sunu bil ki, son giinlerde cetin anlar olacaktir. Insanlar kendilerini seven, para
diiskiinii, 6viingen, kibirli, kiifiirbaz, anne baba sozii dinlemez, nankor, kutsalliktan ve
sevgiden yoksun, uzlagsmaz, iftiraci, 6ziinii denetleyemeyen, azgin, iyilik diismani
olacaklar. Hain, aceleci, kendini begenmis, Tanri'dan ¢ok eglenceyi seven, Tanri
yolundaymis gibi goriiniip bu yolun giiciinii inkar edenler olacaklar. Boylelerinden
uzak dur. 2Ti 3:1-5

Bakirci Iskender bana cok koétiiliik etti. Rab ona yaptiklarinin karsiligini verecektir.
Sen de ondan sakin. Ciinkii sdylediklerimize siddetle karsi koydu. 2Ti 4:14-15

Ciinkii asi, bosbogaz, aldatici bircok kisi vardir. Ozellikle siinnet yanlilari
bunlardandir. Titus1: 10

Bu nedenle, sevgili kardeslerim, ilke tanmimayan kisilerin aldatmasiyla siiriiklenip
kararliliginizdan sapmamak i¢in bunlar1 dnceden bilerek sakinin. 2.Pe3:17

Haddini asip Mesih'in Ogretisine baghi kalmayan hi¢ kimsede Tanri1 yoktur. Bu
ogretiye bagh kalanda ise hem Baba, hem de Ogul vardir. Size gelip de bu 6gretiyi
getirmeyeni evinize almayin, ona selam bile vermeyin. 2Yu 1:9-10



CATISMALARIMI iDARE ETMEKTE NASILIM?

Catismalarinizi nasil yonettiginizi diisiiniin ve tepkilerinizi belirlemek icin asagidaki
Olcii sistemine gore kendinize puan verin.

1 = Nadiren, 2 = Ara sira, 3 = Bazen, 4 = Sik sik, 5 = Nereyse her zaman
Aile - Bagkalari

________ 1. Bir anlagsmazh@ dile getirmenin en iyi zamanini ve yerini belirlemek
icin dua ederim.

_____ 2. Bir anlagsmazlik oldugunda iliskimizin neredeyse her zaman durumdan
daha 6nemli oldugunun bilingli bir bicimde farkindayim.

___ 3. Bir catismaya atlamadan 6nce miimkiinse 6nceden diisiinmek ve dua
etmek i¢in zaman ayiririm.

____ 4. Catisma durumunda susup konusmay1 reddetmekten kaginiyorum.

___ 5. Birisi ile bir anlagmazliga girdigim zaman kendi istedigimin olmamasi
icin o kadar caba gosteriyorum ki iligkimi tehliye sokuyorum..

__ 6. Karsimdaki kisi ile kizgin oldugum zaman onlar bagislanmay1
istemeseler hatta arzulamasalar bile onlar1 bagislayabiliyorum.

____ 7. Zamanlama uygun oldugunda, ben dogru olduguna inansam ya da
inanmasamda yaptigim/soyledigim bir sey karsimdakini incittiyse beni affetmesini
isterim.

___ 8. Miimkiin oldugu kadariyla “sen...” ciimleleri yerine “ben..” ctimleleri
kullantyorum.

___ 9. Catisma icindeyken “sen her zaman...” ya da “sen hi¢bir zaman...”
climleleri kullanmaktan kaginiyorum.

10. Diger kisinin bakis agisini dikkatlice dinlerim ve kendi diisiincemi
sOylemeden 6nce onun sdylediklerini kendi sdzlerimle aktarmaya ¢alisirim.

___11. Bir anda bir cok konuyu dile getirmektense tek bir konuya bagl
kalmaya caligirim.

___ 12. Ogzellikle incitmeyi amaclayan sozler sdylememeye cok dikkat ederim.

3

13, Karsimdaki kisinin diisiincelerini okuyup nasil tepki gosterecekleri
konusunda peygamberliklerde bulunmamak ic¢in ¢aba gosteririm.

14. Kisinin karakterine saldirmamaya 6zen gosterip miimkiin oldugu
kadariyla duruma odaklanmaya caligirim.

_____15. Duygularim diiriistge, duruma ve karsimdaki kisiye uygun bir bicimde
dile getiririm.

__16. Eger farklhi bir kiiltirden birisi ile anlasmazlik yasarsam durumu o
kiiltiire uygun bir bi¢cimde ele almaya ¢aligirim.




CATISMA iDARE ETMEK UZERINE KUTSAL KiTAP CALISMASI
1. Asagidaki ayetlerden catisma idare etmek konusunda ne dgrenebilirsiniz?

Birbirinize kars1 iyi yiirekli, sefkatli olun. Tanr sizi Mesih'te bagisladig1 gibi, siz de
birbirinizi bagislayin. Ef. 4:32

Kardesler, Rabbimiz Isa Mesih'in adiyla yalvariyorum: Hepiniz uyum icinde olun,
aranizda boliinmeler olmadan ayn diisiince ve goriiste birlesin. 1 Ko. 1:10

Kotiilige kotiiliikkle karsilik vermeyin. Herkesin goziinde iyi olam1 yapmaya dikkat
edin. Miimkiinse, elinizden geldigince herkesle baris i¢inde yasayin. Rom. 12:17-18

Ama beni dinleyen sizlere sunu soyliiyorum: Diismanlarinizi sevin, sizden nefret
edenlere iyilik yapin, size lanet edenler icin iyilik dileyin, size hakaret edenler icin
dua edin. Luka 6:27-28

Iftiraya ugrayinca tatlilikla karsilik veriyoruz. Su ana dek adeta diinyanin siipriintiisii,
her seyin dokiintiisii olduk. 1 Ko. 4:13

Sizden birinin Obiiriine kars1 bir davasi varsa kutsallar 6niinde degil de, imansizlar
Oniinde yargilanmaya cesaret eder mi? Kutsallarin diinyay1 yargilayacagini bilmiyor
musunuz? Madem diinyay: yargilayacaksiniz, boyle onemsiz davalar1 gormeye yeterli
degil misiniz? Bu yasamla ilgili davalar bir yana, melekleri bile yargilayacagimizi
bilmiyor musunuz? Bu yasamla ilgili davalariniz oldugunda, inanlilar toplulugunda en
Oonemsiz sayilanlar1 m1 yargi¢ atiyorsunuz? Sizi utandirmak i¢in sdylilyorum bunu.
Kardesler arasindaki davalarda yargiclik edecek kadar bilge biri yok mu aranizda?
Kardes kardese karsi dava aciyor, iistelik imansizlar oniinde! Aslinda birbirinizden
davaci olmaniz bile sizin i¢in diipediiz yenilgidir. Haksizliga ugrasaniz daha iyi olmaz
mi1? Dolandirilsaniz daha iyi olmaz mi1? Bunun yerine, siz kendiniz haksizlik edip
baskasini dolandirtyorsunuz. Ustelik bunu kardeslerinize yapiyorsunuz. 1 Ko. 6:1-8

2. Siileymanin Ozdeyisleri 13 ile 17 arasindaki boliimler catisma idare etmek ile ilgili
pek cok ilke barindirir. Bu boliimlere bakarken size konusan ilkeleri kisisellestirin ve
onlar1 kendi sozlerinizle yazin. Asagida iki 6rnek bulunmaktadir.

“Eger sOylediklerime dikkat edersem bagimi derde sokmaktan kendimi korumug
olurum, ama bosbogazlik edersem mahvolurum.” Ozd. 13:3

“Cabuk ofkelendigimde aptalca seyler yapiyorum, ve diizenbalik ettigimde de kimse
beni sevmiyor.” Ozd. 14:17

3. Tanr’nin yiireginizi diirttiiglinii hissettiginiz herhangi bir alanda biiyiimek icin bir
adanma notu yazin, ve sonra da sizden bu konuda hesap sorabilecek biri ile bunu
paylasin.



CATISMALARI iYI IDARE ETMEK,
BUYUMEK ICiN FIRSATLAR

10.

11.

“Catismalarimi Idare Etmekte Nasilim?”a verdiginiz cevaplar1 gozden gegirin.
3 veya 3’ten diisiik puan verdiginiz konulara tekrar bakin. Hangi alanlarda
gelismek istediginize ve neleri farkli yapmaya baslayacaginiza karar verin.
Sizi bu konuda tesvik edecek ve kontrol edecek biri ile bunlar1 paylasin.
“Catismalar1 lyi Idare Etmek’teki Temel Inanclar1 gozden gegirin. Esiniz
veya iyi bir arkadasinizla bu ilkeler hakkinda hem fikir olup olmadiginizi ve
bunlara bagliligimizin derecesini konusun. Sizin ailenizde bunlar ne derecede
uygulamiyor? Peki ya diger iliskilerinizde?

4. Temel Inan¢ hakkinda ve stresin sizin bir ¢ift olarak, ¢ocuklarmizla, birlikte
calisngimiz  kisilerle ve arkadaslariniza olan iliskinizi nasil etkiledigini
konusun. Neleri farkli yapmaya baglayabilirsiniz, Ornegin stresinizi
bagkalarina yiiklemektense onun hakkinda konugmak.

“Catismalar1 Iyi Idare Etmek™teki Temel Kurallar1 gozden gecirin. En yakin
ilskilerinizde bunlarin arasindan hangi kurallara uydugunuzu goziiniiziin
Ontine getirin. Hangi Temel Kurallar1 bazen ¢igniyorsunuz? Bazilari i¢in
karsimizdakinden af dilemek isteyebilirsiniz. Esiniz, cocuklarimiz ve/veya
diger yakin iliskilerinizde nasilsiniz? Rab’bin Oniinde kendinizi degismeye
adadiginiz tiim alanlar1 yazin.

“Catismalar1 Iyi Idare Etmek”te bulunan Onerilen Strateji iizerinde diisiiniin.
Evinizde, is yerinizde veya baska yerlerde bir anlagsmazlik yasadiginizda
genellikle hangi adimlar1 uyguluyorsunuz? Hangi adimlan uygulamaya
baslamak istiyorsunuz?

Bu boliimde oOgrendiklerinize dayanarak bir sonraki defa bir anlasmazlik
yasadigimizda farkli bir bicimde ele almaya hazir oldugunuz iki ya da ii¢ seyi
yazin.

Esinize, biiylik ¢ocuklariniza, arkadaslariniza ve/veya ¢alisma arkadaslariniza
onlarla ¢atisma yasadiginizda sizin neyi farkli yapmanizi istediklerini sorun.
Eger bir imanh is ortaminda iseniz, size karsi sorumlu olanlarla “Catismalari
Iyi Idare Etmek” kitapgigim birlikte inceleyin. Temel Kurallara hepinizin
uyup uymadigini 6grenmek icin onlar1 birlikte gézden gegirin. Bir ¢atisma
ciktiginda hepinizin bu kurallara uyacagl konusunda bir anlagmaya varmaya
caligin.

Eger farkl kiiltiirlerden gelenlerle birlikte yasiyor veya calisiyorsaniz onlarla
anlagsmazliklarin1 nasil uygun bir bi¢imde ¢ozdiikleri hakkinda konusun. Ve
aranizda cikabilecek anlagmazliklari nasil c¢ozeceginize dair bir yaklagim
kararlastirin.

Ailenizden biri, isyerinizden biri veya bir arkadasiniz ile bir araya gelin ve
birlikte “Catismalar1 Iyi Idare Etmek” kitapcigini inceleyin. Sonra gercek
veya olas1 bir ¢atisma iizerinden yola cikarak sekiz adimi ¢aligin.

“Catigmalari lyi Idare Etmek teki tiim Kutsal Kitap ayetlerine bakin. Birkag
tanesini ezberlemeye baslayn.



